
 
 
 
 
 
 

 
 

 
                                                                                              Szczecin, 24.02.2021r. 

                Nr referencyjny: OZ-092/7/IP-10/2020 

 

DO   WYKONAWCÓW 

 
dotyczy: postępowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na roboty budowlane   
o wartości przekraczającej kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 
ustawy - Prawo zamówień publicznych, pod nazwą "Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
technicznej w portach w Szczecinie i w Świnoujściu". 
 

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29.01.2004r. - Prawo zamówień publicznych  
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1843) Zamawiający udziela następujących wyjaśnień: 
 
Zestaw 65 z dnia 23.02.2020r.    
 
Pytanie nr 1  

Aby osoby wskazane w pkt. 3. 2. 2) b), tiret 3, 4, 5 i 6: 
 

,,…- jedną osobą posiadającą uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń telekomunikacyjnych bez ograniczeń. 

Wymagane doświadczenie zawodowe: minimum 5 letnie doświadczenie jako kierownik budowy  

na co najmniej jednej budowie. 

- jedną osobą posiadającą uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych bez 

ograniczeń. 

Wymagane doświadczenie zawodowe: minimum 5 letnie doświadczenie jako kierownik budowy  

na co najmniej jednej budowie. 

- jedną osobą posiadającą uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, 

wodociągowych i kanalizacyjnych bez ograniczeń. 

Wymagane doświadczenie zawodowe: minimum 5 letnie doświadczenie jako kierownik budowy  

na co najmniej jednej budowie. 

- jedną osobą posiadającą uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 

konstrukcyjno-budowlanej bez ograniczeń. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Wymagane doświadczenie zawodowe: minimum 5 letnie doświadczenie jako kierownik budowy 

 na co najmniej jednej budowie…’’ 

które są przeznaczone do pełnienia funkcji kierowników robót branżowych, posiadające adekwatne do pełnionej 

funkcji uprawnienia mogły wykazać się wymaganym doświadczeniem zawodowym o brzmieniu: 

Wymagane doświadczenie zawodowe: minimum 5 letnie doświadczenie jako kierownik robót lub 

kierownik budowy na co najmniej jednej budowie. 

Wykonawca podkreśla, iż wymienione osoby z wymaganymi uprawnieniami będą pełnić na przedmiotowej 

realizacji funkcje kierowników robót w danej branży, a więc stawianie warunku udziału co do tych osób w kwestii 

wymaganego doświadczenia jako kierownik budowy  jest wręcz nieadekwatne do przyszłych funkcji i obowiązków 

pełnionych przez te osoby, a także jest zbyt wygórowany i nieproporcjonalny, co z kolei jest niezgodne z zapisami 

ustawy Prawo Zamówień Publicznych, a w szczególności z art. 22 ust. 1 a.: 

,,… 1a. Zamawiający określa warunki udziału w postępowaniu oraz wymagane od wykonawców środki dowodowe 

w sposób proporcjonalny do przedmiotu zamówienia oraz umożliwiający ocenę zdolności wykonawcy  

do należytego wykonania zamówienia, w szczególności wyrażając je jako minimalne poziomy 

zdolności…’’ 

Nawet jeśli Wykonawca będzie chciał wykazać jedną osobę na dwa stanowiska, czyli na Kierownika Budowy 

 i  jedno z  pozostałych (z pkt. 3. 2. 2) b), tiret 3, 4, 5 i 6 ) to i tak ta osoba będzie musiała spełniać warunki 

postawione na Kierownika Budowy przede wszystkim, a więc wówczas będzie musiała posiadać doświadczenie 

jako Kierownik Budowy. 

Nie ma żadnego uzasadnienia, aby osoba wykazywana jedynie celu pełnienia funkcji kierownika robót branżowych 

(osoby wymienione w pkt. 3. 2. 2) b), tiret 3, 4, 5 i 6 musiała legitymować się doświadczeniem tylko jako 

Kierownik Budowy. 

Praktyka prowadzenia robót budowanych pokazuje, iż przykładowo osoba z uprawnieniami do kierowania 

robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych 

 i elektroenergetycznych jest zawsze na danej inwestycji budowlanej (wielobranżowej)  kierownikiem robót, 

natomiast Kierownikiem Budowy może być jedynie na realizacji, która polega i w swym zakresie ma tylko takie 

roboty elektryczne, bądź stanowią one zdecydowany zakres. 

Powyższe dotyczy się też pozostałych osób z pkt. 3. 2. 2) b), tiret 3, 4, 5 i 6. 

Wobec powyższego bardzo proszę o rozszerzenie w opisie wymaganego doświadczenia osób w pkt. 3. 2. 2) b), 

tiret 3, 4, 5 i 6 o doświadczenie w pełnieniu funkcji również kierownika robót w danej specjalności. 

Tego typu wymagania są powszechnie stosowane w Specyfikacjach Istotnych Warunków Zmówienia u innych 

Zamawiających. 

Odpowiedź  
Zamawiający dokona modyfikacji siwz w tym zakresie.  

 

 

 


